REGULAMIN SAMORZĄDU UCZNIOWSKIEGO

Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Nr 8 w Żorach

I. Wstęp

§ 1

1. Samorząd Uczniowski Zespołu Szkolno-Przedszkolnego Nr 8 w Żorach zwany dalej Samorządem działa na podstawie art. 55 ustawy z dnia 7 września 1991r. o systemie oświaty(Dz. U. Z 2004r. Nr 256 poz. 2572 z późniejszymi zmianami).

Rozporządzenia ministra edukacji narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół (Dz. U. Nr 61, poz. 624, z późniejszymi zmianami) - Statutu Szkoły i niniejszego Regulaminu.

2. Samorząd zrzesza wszystkich uczniów szkoły.

3. Samorząd jest jednym reprezentantem ogółu uczniów szkoły.

II. Władze Samorządu

§ 2

1. Radę Samorządu Uczniowskiego, zwaną dalej Radą, którą tworzą przedstawiciele Samorządów Klasowych klas od II do VI (przewodniczący klasy, zastępca przewodniczącego, skarbnik, sekretarz)

2. Zarząd Samorządu Uczniowskiego: przewodniczący, wiceprzewodniczący, sekretarz, skarbnik, trzech członków.

§ 3

1. Rada składa się z przedstawicieli wszystkich klas od II-VI (uczniowie wybrani do samorządu klasowego automatycznie wchodzą w skład Rady SU).

2. Kompetencje Rady:

 1) uchwalenie Regulaminu SU oraz dokonywanie niezbędnych zmian i poprawek;

 2) podejmowanie uchwał dotyczących głównych kierunków działania SU;

 3) powoływanie Zarządu w drodze wyborów tajnych;

 4) wybór opiekuna Samorządu.

3. Zebrania Rady odbywają się nie rzadziej niż raz na dwa miesiące. Zebranie zwołuje i prowadzi przewodniczący Rady wraz z opiekunem samorządu.

4. Na pierwszym zebraniu nowo wybranej Rady nie później niż 10 dni po wyborach, Rada wybiera ze swego grona nowy Zarząd.

5. Rada sporządza protokoły ze wszystkich swoich posiedzeń.

6. Członkowie Rady mają obowiązek aktywnego udziału w pracach Samorządu.

§ 4

1. Zarząd:

 1) kieruje bieżącą pracą Samorządu;

 2) składa się z: przewodniczącego, vice-przewodniczącego, sekretarza, skarbnika oraz trzech członków;

 3) powoływany jest w drodze wyborów tajnych, w których uczestniczą przedstawiciele wszystkich klas;

2. Kompetencje Zarządu:

 1) kierowanie bieżącą pracą Samorządu;

 2) reprezentowanie Samorządu;

 3) prowadzenie dokumentacji Samorządu;

3. Władze Samorządu są zobowiązane do informowania uczniów o ich prawach i obowiązkach związanych z nauką w szkole oraz udziałem w Samorządzie.

4. Zarząd Samorządu zobowiązany jest do obrony praw i godności uczniów, a także na życzenie uczniów do reprezentowania ich wobec dyrekcji.

III. Kadencja władz, wybory

§ 5

1. Kadencja Władz Samorządu trwa jeden rok szkolny.

2. Członkami Władz Samorządu mogą być wyłącznie uczniowie szkoły. W chwili odejścia ucznia ze szkoły przestaje być on członkiem samorządu.

3. Wybory do Rady odbywają się we wrześniu w każdej klasie osobno:

 1) uczniowie wybrani do samorządu klasowego automatycznie wchodzą w skład Rady Samorządu Uczniowskiego;

 2) aby wybory były ważne, musi w nich uczestniczyć 2/3 uczniów klasy;

4. Nowo wybrana Rada samorządu dokonuje wyboru Zarządu.

5. Wybory do Zarządu odbywają się tajnie w ostatnim tygodniu września. Wybory poprzedzone są dwutygodniową kampanią wyborczą. Kandydować do władz Zarządu może każdy uczeń szkoły klas IV-VI. Kandydatura musi być zaopiniowana pozytywnie przez wychowawcę klasy. Kandydaci, którzy otrzymają w tajnych wyborach największą liczbę głosów kolejno zajmują stanowiska w Zarządzie: przewodniczący, vice-przewodniczący, sekretarz, skarbnik, członkowie.

6. Opiekun Samorządu uczniowskiego:

 1) wybierany jest przez Władze Samorządu Uczniowskiego w ostatnim tygodniu września. W wyborach kandydują nauczyciele, którzy zostali zgłoszeni przez uczniów szkoły oraz wyrazili na to zgodę. W tajnych wyborach Władze Samorządu dokonują wyboru opiekuna oraz opiekuna wspomagającego.

 2) uczestniczy we wszystkich formach pracy Samorządu; Kadencja opiekuna i opiekuna wspomagającego trwa do kolejnych wyborów (1 rok szkolny).

IV. Cele samorządności uczniowskiej

§ 6

1. Rozwój samorządności uczniowskiej, zgodnie z demokratycznymi zasadami współżycia społecznego.

2. Stwarzanie warunków do aktywności społecznej.

3. Kreowanie twórczej atmosfery szkoły, sprzyjającej samorealizacji, nauce i poszerzaniu własnych zainteresowań.

4. Integracja uczniów szkoły i kształcenie umiejętności zespołowego działania.

5. Współdziałanie uczniów i wzajemne wspieranie się.

6. Przyjmowanie współodpowiedzialności za sprawy związane ze szkołą poprzez podejmowanie różnorodnych inicjatyw w zakresie wewnętrznej organizacji życia w szkole.

7. Rozwój patriotyzmu.

8. Ceremoniał szkoły-poczet sztandarowy podczas uroczystości państwowych szkolnych.

8. Dbanie o dobre imię szkoły, kultywowanie i wzbogacenie jej tradycji zgodnie z sugestiami programu wychowawczego, Statutu Szkoły.
V. Zadania samorządu uczniowskiego

§ 7

1. Do zadań samorządu uczniowskiego należy:

 1) Organizowanie społeczności uczniowskiej;

 2) Integracja społeczności uczniowskiej;

 3) Reprezentacja społeczności uczniowskiej wobec władz szkoły;

 4) Rzecznictwo interesów ogółu społeczności uczniowskiej, przedstawienie opinii i postulatów uczniów;

 5) Współdziałanie z władzami szkoły w zapewnieniu uczniom należytych warunków do nauki;

 6) Współdziałanie w rozwoju zainteresowań naukowych, kulturalnych, sportowych, turystyczno-krajoznawczych;

 7) Aktywizowanie uczniów w celu rozmaitych prac na rzecz klasy i szkoły, inspirowanie do udziału w pracy społecznej na rzecz środowiska lokalnego;

 8) Organizowanie pomocy koleżeńskiej uczniom napotykającym trudności w szkole, środowisku rówieśniczym i rodzinnym;

 9) Rozstrzyganie sporów między uczniami, zapobieganie konfliktom między uczniami, a w przypadku ich pojawienia się podejmowanie prób mediacji;

VI. Uprawnienia samorządu

§ 8

1. W aspekcie działania Samorządu Uczniowskiego prawo reguluje podstawowe prawa i uprawnienia samorządu:

 1) Prawo do zajmowania stanowiska w sprawach związanych z prawami i obowiązkami ucznia;

 2) Prawo organizowania działalności kulturalnej, oświatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z własnymi potrzebami i możliwościami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrekcją;

 3) Prawo wyboru nauczyciela pełniącego rolę opiekuna samorządu;

VII. Rola opiekuna samorządu szkolnego

§ 9

1. Opiekuna samorządu szkolnego oraz opiekuna wspomagającego wybierają Władze Samorządu.

2. Rola opiekuna:

 1) Jest łącznikiem pomiędzy Radą Pedagogiczną a Samorządem Uczniowskim;

 2) Z ramienia szkoły koordynuje pracą Samorządu;

 3) Reprezentuje interesy, przedstawia plany i zamierzenia samorządu Radzie Pedagogicznej;

 4) Składa semestralne i roczne sprawozdanie z działalności samorządu dyrekcji szkoły;

3. Rola opiekuna wspomagającego:

 1) Opiekun wspomagający wspiera działania opiekana;

 2) W razie nieobecności opiekuna przejmuje jego funkcje.

VIII. Postanowienia końcowe:

§10 

1. Wszystkie decyzje są podejmowane zwykłą większością głosów, w obecności powyżej połowy członków Rady.

2. Każda klasa ma egzemplarz Regulaminu, który powinien być przeanalizowany i przedyskutowany w pierwszym tygodniu października na lekcji wychowawczej.

3. Wnioski dotyczące poprawek do Regulaminu mogą zgłaszać członkowie Zarządu opiekunowi, który ma obowiązek zwołać zebranie i przedyskutować ewentualne poprawki w terminie do 15 października.

4. Zmiany w Regulaminie Samorządu są uchwalane większością 2/3 głosów w obecności powyżej połowy członków Rady.

5. Z treścią poprawek należy zapoznać wszystkich uczniów, umieszczając je w gablocie Samorządu w terminie do końca października.

6. Regulamin zatwierdzono Uchwałą Rady Pedagogicznej nr 3/31.08.2015r.
7. Regulamin wchodzi w życie z dniem 01.09.2015r.

Opiekun SU…………………………………………………
Nauczyciel wspomagający………………………………….
Przewodniczący SU………………………………….............
W-ce przewodniczący SU…………………………………….
Sekretarz SU………………………………………………….
Skarbnik SU …………………………………………………
Członkowie SU………………………………………………
                    …………………………………………………

                    ………………………………………………….

